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TENTANG

PENETAPAN VISI, MISI DAN TUJUAN SMA NEGERI 48 JAKARTA

Menimbang

Mengingat

TAHUN PELAJARAN 2019/2020

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHAESA

WARGA SMA NEGERI 48 JAKARTA

: a. Bahwa dengan keputusan bersama peserta rapat kerja (Raker)

yang terdiri dari Kepala Sekolah, Guru, karyawan, Komite dan
perwakilan siswa, maka dianggap perlu merevisi visi dan misi
sekolah untuk mencapai tujuan yang sama.

. Undang-Undang dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945
. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional;

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2005 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional, beserta segala ketentuan
yang dituangkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional;

. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar

Nasional Pendidikan sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 32 Tahun 2013 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar
Nasional Pendidikan;

. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 tahun 2015

tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Pemerintah republik
Indonesia No. 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional
Pendidikan;

. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia No.20

Tahun 2016 tentang Standar Kompetensi Lulusan dasar dan
Menengah;



7. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia Nomor
22 Tahun 2016 tentang Standar Proses Pendidikan Dasar dan
Menengah;

8. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional No.23 Tahun 2016 tentang
Standar Penilaian Pendidikan;

9. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional No.3 Tahun 2017 tentang
Penilaian Hasil Belajar oleh pemerintah dan penilaian hasil belajar
oleh satuan pendidikan

Menetapkan : Keputusan Rapat Kerja Guru dan Karyawan mengenai
perumusan Visi, Misi dan Tujuan SMA Negeri 48 Jakarta Tahun
Pelajaran 2019/2020 sebagai berikut:

A. VISI SMAN 48 JAKARTA

Mewujudkan Generasi Unggul dalam Prestasi, Berakhlak Mulia, dan

Berwawasan Lingkungan Berlandaskan Keimanan dan Ketagwaan

Indikator Pencapaian Visi:
1. Sekolah mampu menghasilkan lulusan yang dapat bersaing melanjutkan ke jenjang
pendidikan di atasnya

2. Sekolah mampu menghasilkan peserta didik yang dapat berprestasi dalam lomba atau
olimpiade MIPA dan IPS

3. Sekolah mampu menghasilkan peserta didik yang dapat berprestasi dalam
pertandingan atau perlombaan bidang seni dan olah raga

4. Sekolah mampu meningkatkan pengetahuan keagamaan bagi peserta didik

5. Sekolah mampu meningkatkan penghayatan dan pengamalan keagamaan bagi peserta
didik

6. Sekolah mampu menerapkan pembiasaan cinta lingkungan kepada semua

warga sekolah.



B. MISI SMA NEGERI 48 JAKARTA

. Membudayakan sikap religius.

Memperkuat nilai budaya dan karakter bangsa.
Memberikan layanan pendidikan yang bermutu.
Optimalisasi 8 standar pendidikan nasional.
Meningkatkan prestasi akademik dan non akademik.
Manajemen sekolah bersih, transparan dan profesional.
Meningkatkan dukungan orang tua dan masyarakat.
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Menjalin kerjasama dengan sekolah, Perguruan Tinggi, Lembaga dalam dan luar
negeri.

9. Membiasakan berperilaku hidup bersih dan sehat

10 Menanamkan jiwa kewirausahaan.

11 Menciptakan lingkungan yang nyaman dan asri.

C. TUJUAN SMAN 48 JAKARTA

1.Membentuk peserta didik yang beriman dan bertaqwa kepada Tuhan
yang Mahaesa, berakhlak mulia, cakap, kreatif dan mandiri;

2.Mengembangkan sikap toleransi untuk mewujudkan masyarakat yang damai, saling
menghargai sehingga terwujud kerukunan hidup;

3.Mengamalkan ajaran agama dalam kehidupan sehari-hari;

4.Meningkatkan kecintaan terhadap kebudayaan nasional;

5.Meningkatkan rasa cinta tanah air;

6.Meningkatkan pelayanan kepada anak didik;

7.Memberikan proses pengajaran yang kreatif, inovatif dan menyenangkan;

8.Meningkatkan minat belajar dengan menggunakan media pembelajaran yang
bervariasi;

9.Meningkatan tertib administrasi;



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Menerapkan kurikulum KTSP secara konsisten;

Meningkatkan pemahaman tentang undang-undang sidiknas dan peraturan-
peraturan tentang pendidikan;

Meningkatkan nilai ulangan/Penilaian baik Harian maupun akhir semester/tahun

dan nilai Ujian Nasional dengan program pendalaman materi;

Meningkatkan siswa yang diterima di perguruan tinggi baik negeri maupun
swasta;
Memberikan kesempatan peserta didik mengembangkan kreatifitas melalui

kegiatan kegitan OSIS dan ekstrakurikuler;

Meningkatkan prestasi ekstrakurikuler dengan memberikan fasilitas kegiatan yang
memadai dan program yang baik, serta pelatih/pembina yang kompeten;
Manajemen yang akuntabel dan transparan;

Meningkatkan harapan yang tinggi untuk belajar dan mengembangkan karier;
Menjalin hubungan dengan orang tua dan alumni;

Menjalin kerjasama dengan sekolah, Perguruan Tinggi, Lembaga dalam dan luar
negeri

Terwujudnya pembiasaan berperilaku hidup bersih dan sehat.

Terwujudnya penanaman jiwa kewirausahaan.

Terwujudnya menciptakan lingkungan yang nyaman dan asri

Ditetapkan

Di : Jakarta
Pada :Juli 2020
Kepala SMAN 48 Jakarta

Drs.Sri Rejoko,M.Pd
NIP.196206241989031002



PEDOMAN PENETAPAN VISI, MISI DAN TUJUAN

SMA NEGERI 48 JAKARTA TAHUN PELAJARAN 2019/2020

NO VISI SATUAN PENDIDIKAN YA | TIDAK SASARAN
1 Ringkas dan mudah di pahami v Telah sesuai
2 Mengacu pada tujuan pendidikan menengah v Telah sesuai
yaitu untuk meningkatkan kecerdasaan,
pengetahuan,kepribadian, akhlak mulia, serta
ketrampilan untuk hidup mandiri dan
mengikuti pendidikan lebih lanjut
3 Mengacu tuntunan SKL Satuan Pendidikan, v Telah sesuai
sebagaimana tercantum pada Permendiknas
Nomor 23 Tahun 2006
4 Berorientasi pada potensi, perkembangan, % Telah sesuai
kebutuhan dan kepentingan peserta didik
5 Berorientasi pada kepentingan daerah, v Perlu lebih ditekankan

nasional dan internasional

pada indikator




6 Bereorientasi pada kepentingan ilmu v Telah sesuai
pengetahuan, teknologi dan seni
7 Memberikan inspirasi dan tantangan dalam v Telah sesuai
meningkatkan prestasi secara berkelanjutan
untuk mencapai keunggulan
8 Mendorong semangat dan komitmen seluruh v Telah sesuai
warga satuan pendidikan untuk
meningkatkan kualitas proses dan hasil
pendidikan
NO MISI SATUAN PENDIDIKAN YA | TIDAK SASARAN
9 Menjabarkan pencapaian visi dalam bentuk v Telah sesuai
peryataan yang terukur dan dapat dicapai
sesuai dengan skala prioritas, mencangkup :
10 Seluruh indikator visi % Telah sesuai
11 Sebagian dari indikator visi % Telah sesuai
NO VISI SATUAN PENDIDIKAN YA | TIDAK SASARAN
12 | Menyebarkan pencapaian misi dalam % Telah sesuai
bentuk pernyataan yang terukur dan
dapat dicapai sesuai dengan skala
prioritas mencangkup :
13 | Seluruh indikator % Telah sesuai
14 | Sebagian dari indikator misi % Telah sesuai




Jakarta, 10 Juli 2019
Kepala SMAN 48 Jakarta

Acah Rianto,M.Pd
NIP.196604011988121003



